ROMANIA

JUDETUL HUNEDOARA

CONSILIUL LOCAL AL MUNICIPIULUI PETROSANI
Directia Administrarea Domeniului Public si Privat
Nr. 820 din 17.01.2023

ANUNT EXAMEN

Avand in vedere prevederile :

- Ordonantei de urgenta nr. 57 / 2019 privind Codul administrativ,

- Hotararii Guvernului nr.611 / 2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea
carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare,

-Ordinului Presedintelui Agentiei Nationale a Functionarilor Publici nr. 1.932 / 2009 pentru
aprobarea Regulamentului privind organizarea si desfagurarea examenului de promovare in clasd a
functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare,

Directia Administrarea Domeniului Public si Privat va organiza examenul de promovare in clasa a
functionarilor publici care sunt incadrati pe functii publice cu nivel de studii inferior care au absolvit in anul
2022 studii de nivel superior, in specialitatea in care isi desfasoara activitatea sau intr-un domeniu
considerat util pentru desfasurarea activitatii de catre conducatorul autoritatii sau institutiei publice.

Conditiile de participare la examenul de promovare:

Pentru a participa la examenul de promovare in clasa, functionarul public trebuie sa indeplineasca
cumulativ urmatoarele condiji:
a) sa dobandeasca, ulterior intrarii in corpul functionarilor publici, o diploma de studii de nivel superior, in
specialitatea in care isi desfasoara activitatea sau intr-un domeniu considerat util pentru desfasurarea
activitatii de catre conducatorul autoritatii sau institutiei publice;
b) sa nu aiba o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile prezentului cod.

Dosarul de concurs se depune de catre candidat in termen de 5 zile de la data publicarii anuntului
privind organizarea examenului de promovare in clasa si contine in mod obligatoriu:
a) cerere de inscriere la examenul de promovare in clas3;
b) diploma de studii de nivel superior, in specialitatea in care isi desfasoara activitatea sau intr-un
domeniu considerat util pentru desfasurarea activitatii de catre conducatorul autoritatii sau institutiei
publice;
c) adeverinta eliberatd de compartimentul de resurse umane in vederea atestarii situatiei disciplinare a
functionarului public, iIn care se mentioneaza expres daca acestuia i-a fost aplicatd o sanctiune
disciplinara, care sa nu fi fost radiata, in conditiile legii.

Bibliografia pentru examen:

1. Constitutia Romaniei, republicata;
2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;
4. Titlul | gi Il ale partii a VlI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile gi
completarile ulterioare;
5. Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si completarile
ulterioare;
6. HG nr. 123/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 544/2001, privind
liberul acces la informatiile de interes pubilic;
7. Legea serviciilor comunitare de interes public nr. 51/2006, cu modificarile si completarile ulterioare;
8. O.G. nr. 71 din 29 august 2002 privind organizarea si functionarea serviciilor publice de administrare a
domeniului public si privat de interes local cu modificarile si completarile ulterioare;

Conditiile de desfagurare a examenului de promovare:

e 09 februarie 2023 - ora 10,00 - proba scrisa, la sediul Primariei municipiului Petrosani;

¢ Interviul se sustine, de regula, in aceeasi zi, dar nu mai tarziu de 3 zile lucratoare de la data

sustinerii probei scrise, la sediul Primariei municipiului Petrosani;

Depunerea dosarelor de examen se va face in perioada 17 — 25 ianuarie 2023 la registratura
Primariei Municipiului Petrosani ora 16:00.

Director executiv, Compartiment resurse umane,
Preda Laurentiu Ciprian Pavel Raluca Cristina
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